A Wikimédia Magyarorszag Egyesiilet alapszabalya

A Wikimédia Magyarorszag Egyesiilet (tovabbiakban Egyesiilet) kdzgylilése az egyesiilési jogrol sz616
1989. évi II. torvény 12. § (1) bekezdése, illetéleg a Polgari Torvénykonyvrol sz6lo 1959. évi 1V.
torvény 61. és kovetkezd §-ai alapjan, a kozhasznu szervezetekrdl sz6lo 1997. évi CLVI. torvény
rendelkezéseire is figyelemmel a mai napon az Egyesiilet alapszabalyat az alabbi tartalommal fogadta
el:

I. Altalanos rendelkezések
1. § Az Egyesiilet adatai
(1) Az Egyesiilet neve: Wikimédia Magyarorszag Egyesiilet
Az Egyesiilet angol neve: Wikimedia Hungary
Az Egyesiilet roviditett neve: WMM Egyesiilet

Az Egyesiilet tevékenységét a Wikimedia Magyarorszag és a Wikimédia Magyarorszag néven is
folytatja.

(2) Az Egyesiilet székhelye: 1111 Budapest, Egry Jozsef utca 1. ,,E” épiilet 7. emelet 705.
(3) Az Egyesiilet jogallasa: jogi személy; besorolasi kategoridja: kézhasznu szervezet.
2. § Az Egyesiilet célja

(1) Az Egyesiilet célja az emberi tudas Osszegyiijtésének, rendszerezésének ¢€s terjesztésének
tamogatdsa, valamint az ahhoz vald lehetd legszélesebb korli hozzaférés lehetdségének biztositasa.

(2) Az Egyesiilet a tudas terjesztését a szabad tartalom révén igyekszik elérni, célja az ilyen tartalmak
létrehozasanak ¢és terjesztésének, valamint az ezt segitd jogi, gazdasagi és miiszaki kornyezet
kialakitasanak népszerisitése és tamogatasa. (Szabad tartalom alatt a Definition of Free Cultural Works
1.0-4s valtozataval 0sszhangban azokat a miiveket értjiikk, amelyeknek a haszndlata, tanulmdnyozasa,
terjesztése és modositasa barki szamara megengedett.)

(3) Az Egyesiilet a szabad tartalom Osszegylijtését és rendszerezését az ilyen tartalmat el6allito
onszervez0do kozosségek, mindenekeldtt a Wikipédia és a Wikimedia Foundation, Inc. (tovabbiakban
WMF — az Amerikai Egyesiilt Allamokban, Floridaban bejegyzett nonprofit szervezet) egyéb projektjei
révén igyekszik elérni, célja els6sorban ezen kozosségek tevékenységének tdmogatasa.

(4) Az Egyesiilet elsésorban a magyar nyelvli, vagy idegen nyelvii, de magyar vonatkozasi szabad
tartalmakat tamogatja, de egyiittmiikodhet olyan szervezetekkel, amelyek célkitlizései hasonloak, de
mas nyelvre irdnyulnak.



(5) Az Egyesiilet altal végzendd kozhasznu tevékenység az 1997. évi CLVL tv. 26. § c) bekezdése
alapjan:

a) tudomanyos tevékenység, kutatas;

b) nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés;
C) kulturalis tevékenység;

d) kulturalis 6rokség megovasa.

3. § Az Egyesiilet fenti céljai megvalositasa érdekében végzett tevékenysége
(1) Az Egyesiilet tevékenysége:

a) Szabadon szerkeszthet6 és szabad tartalmu tudasgytijtemények 1étrehozasanak, fenntartasanak
¢s fejlesztésének tamogatdsa a WMF altal lizemeltetett projektekre koncentralva.
b) A WMPF-projektek tartalmanak szabad licenc alatti terjesztésének tamogatasa.
c) A WMPF-projektek Onkéntes kozremiikodéinek segitése, a kozremiikddni szandékozok
0sztonzése €s képzése.
d) A vilagorokség és a magyar kulturalis 6rokség szabad tartalomként torténé magyar- és idegen
nyelvii bemutatdsanak eldsegitése.
e) Korlatozottan hozzaférheté szabad tartalmi mivekhez vald szélesebb korii hozzaférés
tamogatasa.
f) Nem szabad tartalmak szabad licenc alatti kozzétételének tamogatasa.
g) Az Egyesiilet céljainak megfelel6 egyiittmiikodés mas szervezetekkel.
h) Céljai megvalositasa érdekében az Egyesiilet végezhet egyéb tevékenységeket is, mint
papir ¢és elektronikus kiadvanyok (konyv, DVD, téajékoztatd filizet, egyéb kiadvanyok)
megjelentetése, terjesztése;
informaciofeldolgozas és -szolgaltatas;
promocios targyak értékesitése;
eldadasok, konferencidk, taborok és egyéb rendezvények szervezése, ezeken valo részvétel.

(2) Az Egyesiilet, céljai megvalositasa és a megvaldsitas gazdasagi feltételeinek biztositasa érdekében
gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is folytathat, amely azonban nem lehet az Egyesiilet {0
tevékenysége. Az Egyesiilet vallalkozéasi tevékenységet csak kozhaszni céljainak megvaldsitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. Gazdalkodéasa soran elért eredményét nem oszthatja fel,
azt az egyesiileti célokban megfogalmazott tevékenységekre hasznalja fel.

(3) Az Egyesiilet befektetési tevékenységet nem végez.

(4) Az Egyesiilet barmely cél szerinti juttatasat palyazathoz kotheti. A palyazat nem tartalmazhat olyan
feltételeket, amelyekbdl — az eset Osszes koriilményének mérlegelésével — megallapithatd, hogy a
palyazatnak elére meghatarozott nyertese van (szinlelt palyazat). Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas
alapjaul nem szolgélhat.

(5) Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi tAmogatast nem nyujt, illetve azoktdl timogatast nem kap.



II. Az egyesiileti tagsagra vonatkozo rendelkezések
4. § Az Egyesiilet tagjai

(1) Az Egyesiiletbe felvételiiket kérhetik azok a természetes személyek, akik az Egyesiilet célkitlizéseit
elfogadjak. Az Egyesiiletnek csak rendes tagja lehet.

(2) Az Egyesiiletbe felvételt nyerhet — allampolgarsagra vald tekintet nélkiil — az a természetes
személy, aki az alapszabalyt a benne foglalt célokkal egyiitt elfogadja és tagfelvételi kérelmét az
elndkség jovahagyja. A felvételi kérelmet irdsban, az Egyesiilet elnokségéhez kell benyujtani. A
jeloltnek a felvételi kérelemben nyilatkoznia kell arra vonatkozoan, hogy az Egyesiilet alapszabalyat
ismeri €s elfogadja, és hogy a tagsagi kotelezettségek teljesitését vallalja.

(3) A tag felvételére vonatkozd dontés az elndokség hatdskorébe tartozik, az elndkség a jelolt kérelme
alapjan hatarozattal dont. A tagsagi jogviszony a kérelem elndkség altal torténd elfogaddsaval, az
elfogadas idépontjaban jon Iétre.

(4) Az Egyesiilet tagjai az alapito tagok, valamint a késObbiekben felvett 1) tagok.
(5) Az elnokség koteles az egyesiileti tagokrdl naprakész nyilvantartast vezetni.
(6) Az egyesiileti tagsag megszinik:

a) atag kilépésével,

b) a tag kizarasaval,

C) atag halalaval;

d) az Egyesiilet megsziinésével.

(7) Kilépési szandékat a tag az elndkség részére irasban tett nyilatkozataval jelentheti be. Ebben az
esetben a tagsagi jogviszony a bejelentés elndkséghez érkezésének idépontjaban sziinik meg.

(8) Az elndkség, tagjai legalabb kétharmados szavazattobbséggel hozott hatdrozatival az Egyesiiletbdl
kizarhatja azt a tagot, aki az egyesiileti tagsagbol eredd valamely kotelezettségét ismételten vagy
stulyosan megszegi; igy kiilondsen, ha a harom hdénapndl régebben esedékes tagdijat irasbeli
felszolitasra sem fizeti be; illetdleg, ha az Egyesiilet céljaval, szellemiségével vagy alapszabalyaval
Ossze nem egyeztethetd magatartast tanusit. A kizarasra vonatkozo hatérozat ellen a tag a kozgytiléshez
fellebbezhet, a fellebbezést az Egyesiilet postai cimére irt levélben, az elndknek cimezve kell
bejelenteni. A kizarasrol sz016 hatarozat csak azt kovetden hozhaté meg, hogy lehetdséget biztositottak
a védekezésre és a mentd vagy enyhitd koriilmények ismertetésére. A tagot irasbeli kizar6 hatarozattal
foszthatjak meg tagsagatol.

5. § Tagsagi jogok és kotelezettségek

(1) Az Egyesiilet valamennyi tagja egyenld jogokkal és kotelezettségekkel rendelkezik. A tagok
jogaikat csak személyesen gyakorolhatjak.



(2) Az Egyesiilet tagja jogosult:

a) a kozgyiilésen részt venni, véleményt nyilvanitani, javaslatot tenni €s szavazni;

b) az elnokség hatarozatait megismerni, az elndkségtdl tajékoztatast kapni,

c) az Egyesiilet rendezvényein részt venni, egyes kérdések megvitatasat kezdeményezni;

d) az Egyesiilet altal nyujtott kedvezményekben részesiilni,

e) az Egyesiiletben tisztséget viselni, illetve a vezeto tisztségviselok valasztasan részt venni.

(3) Az Egyesiilet tagja koteles:

a) az Egyesiilet alapszabalyat, bels6 szabalyzatainak rendelkezéseit, az Egyesiilet szerveinek
hatarozatait megtartani;

b) onként vallalt feladatait teljesiteni, az Egyesiilet célkitiizéseinek megvalositasat a tdle
elvarhaté modon eldsegiteni;

C) az éves tagdijat késedelem nélkiil befizetni.

II1. Az Egyesiilet szervezete, 0sszeférhetetlenségi szabalyok

6. §

(1) Az Egyesiilet legfobb szerve a kozgytlés. Az Egyesiilet ligyvivo €s képviseleti teendoit, illetve a
napi tigyviteli feladatokat az elndkség latja el. 2011. junius 25-t61 az Egyesiiletben feliigyeldbizottsag
miikodik. Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldi: az elndk, az ligyvezetd alelndk, a gazdasagi alelnok, a
két elndkségi tag, valamint a feliigyelobizottsag elndke és két tagja.

(2) Az Egyesiilet vezeto tisztségviseldje az lehet, aki a koziigyek gyakorlasatol nincs eltiltva, €s

a) magyar allampolgar,

b) a szabad mozgas és tartozkodas jogaval rendelkez6 személyek beutazasarol és tartozkodasarol
sz616 torvényben meghatarozottak szerint a szabad mozgds és tartdozkodas jogaval
rendelkezik, vagy

c) a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasarol és tartozkodasardl szold torvény hatalya
ala tartozik, és bevandorolt vagy letelepedett jogallasu, illetve tartdozkodasi engedéllyel
rendelkezik.

(3) A kozgytllés, az elndkség és a feliigyeldbizottsag hatarozathozataldban nem vehet részt az a
személy, aki vagy akinek kozeli hozzéatartozoja [Ptk. 685. § b) pont], élettarsa (a tovabbiakban egyiitt:
hozzétartozo) a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesill, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogligyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil eldnynek az Egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkdtés
nélkiil igénybe vehetdé nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet ltal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.



(4) Valamely kozhasznu szervezet megsziintét kovetd két évig nem lehet az Egyesiilet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki olyan kdzhasznu szervezetnél toltott be — annak megsziintét megel6zo
két évben legalabb egy évig — vezetd tisztséget, amely az addzas rendjérél szolo torvény szerinti
koztartozasat nem egyenlitette ki. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles
valamennyi érintett kozhaszni szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget
egyidejiileg mas kdzhasznu szervezetnél is betolt.

7. § A kozgyiilés

(1) Az Egyesiilet legfobb szerve a kozgylilés, mely a tagok 0sszessége. A gyiilésen minden tagot egy
szavazat illet meg. A kozgyllést legaldbb évente egy alkalommal 6ssze kell hivni. Az elndkség
hatarozata alapjan a kézgyiilés maskor is 6sszehivhatd. A kozgytilést 6ssze kell hivni, ha azt a tagok
legalabb egyharmada az Osszehivas okanak és céljanak megjelolésével irasban kéri, valamint ha a
bir6sag elrendeli.

(2) A kozgytilést az elndk irasban hivja dssze. A tagoknak az iilésrdl a tervezett idopont eldtt legalabb
15 nappal értesitést kell kiildeni, és abban a helyet, az idépontot, a napirendet, tovabba a
hatarozatképtelenség esetén megtartandd 1) kozgyllés helyét és datumat is meg kell jelolni. A
kozgylilés nyilvanos.

(3) A kozgytilés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultaknak 50%-a + 1 {0 jelen van.
Hatarozatképtelenség esetén 30 napon beliili id6épontra valtozatlan napirendi pontokkal 0 kozgytilést
kell kitizni. A megismételt kozgylilés a megjelent tagok szamara tekintet nélkiil hatarozatképes, és erre
a tagok figyelmét az értesitésben elore fel kell hivni. A kozgylilésen az elndk, vagy akadalyoztatasa
esetén az ligyvezetd alelndk elnokol (levezetd elnok).

(4) A kozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly jovahagyasa ¢s modositasa,

b) az éves koltségvetés elfogadasa,

C) az éves beszamol6 jovahagyasa,

d) a kozhasznlisagi jelentés jovahagyasa,

e) az egyesiileti tag kizarasa ellen benyujtott fellebbezésének elbiralasa,

f) az elndk és mas vezetd tisztségviselok megvalasztasa,

g) az elnok és mas vezetd tisztségviselok visszahivasa,

h) a Egyesiilet feloszlasanak vagy mas tarsadalmi szervezettel torténé egyesiilésének kimondasa,
i) azelndkség ajanlasa alapjan dontéshozatal mas szervezetekbe vald belépésrol,
J) atisztségviselok dijazasanak és koltségtéritésének megallapitasa,

k) mindaz, amit jogszabaly vagy az alapszabaly a kozgy(ilés hataskorébe utal.

(5) A kozgylilés hatarozatait altalaban nyilt szavazassal hozza, de a vezetd tisztségviselok valasztasa
titkos szavazassal torténik. Titkos szavazast rendelhet el a kozgyiilés a levezetd elndk vagy a jelen 1évo
tagok egyharmadanak kezdeményezésére. Szavazategyenldség esetén nyilt szavazaskor a kozgytilés
levezetd elnokének szava dont; titkos szavazéskor a kozgyiilés hatirozata alapjan a szavazds egy
alkalommal megismételhetd, ismételt szavazategyenldség esetén a hatarozati javaslatot elvetettnek kell
tekinteni.



(6) A Kozgyiilés hatarozatait a jelen 1évo tagok egyszerii szotobbségével hozza, kivéve az a), c), d), 1),
g) és h) pontot. Az a), c), d), g) és h) pont esetén a jelen 1évo tagok legalabb kétharmadanak tdmogaté
szavazata sziikséges. Tagkizarasra vonatkozo dontéskor a kizarni szdndékozott tag szavazati jogat nem
gyakorolhatja.

(7) Az elndk és mas vezetd tisztségviselok megvalasztasdhoz a jelen 1évo tagok 50%-a + 1 tamogato
szavazata sziikséges. Amennyiben egyetlen jelolt sem éri el a sziikséges szavazatszamot, Gjabb fordulot
kell tartani, melyben csak a két legtobb szavazatot kapott jelolt vesz részt. Ha a szavazds igy is
sikertelen lesz, a kérdés eldontésére 30 napon beliili idépontra 0 kdzgytlést kell Osszehivni.
Tisztségviselok valasztasara €s visszahivasara vonatkozo dontésnél a valasztott illetve visszahivott tag
szavazati jogat nem gyakorolhatja. A vezetd tisztségviselok véalasztasa titkos szavazassal torténik.

(8) A kozgylilésrdl jegyzokonyvet kell felvenni, melyet a kozgytilés altal megvalasztott két tag
alairasaval hitelesit.

(9) A kozgytilés tiléseirdl és az elnokség dontéseirdl minden esetben jegyzdkonyvet €s nyilvantartast
kell késziteni, melyb6l a dontések tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést tamogatdk és
ellenzék szdmaranya (ha lehetséges személye) megallapithatd. A jegyzOkonyvet és a nyilvantartast,
mint a hatarozatok nyilvantartasat szolgalo okiratot leflizve, évenként sorszamozva az Egyesiilet iratai
kozott meg kell Orizni. Folyamatos kezelését az ligyvezetd alelnok latja el. A kozgyiilés €s az elndkség
altal meghozott hatarozatokat, valamint az Egyesiilet beszamol6it az Egyesiilet internetes honlapjan
nyilvanossagra hozza.

(10) A kozgytilés és az elnokség dontéseit a dontés idopontjat kovetd két héten beliil az érintettekkel
igazolhatdé modon, irasban kell k6zdIni, valamint az Egyesiilet honlapjan k6zz¢ kell tenni.

8. § Kozhasznu tevékenységre vonatkozo kiilon rendelkezések

(1) Az Egyesiilet koteles az éves beszamold jovahagyéasaval egyidejiileg kozhasznusagi jelentést
késziteni. A kozhasznusagi jelentés elfogadasa a kozgyllés kizarolagos hataskorébe tartozik. Az
Egyesiilet éves beszamoldjanak jovahagydsa a kozhasznuséagi jelentés elfogadasaval egyidejiileg, a
kozgylilés dontése alapjan torténik.

(2) Az Egyesiilet kozhaszni miikodésével kapcsolatos iratokba — az Egyesiilet képviseldjével
elézetesen egyeztetett iddpontban — barki betekinthet, azokrol sajat koltségre masolatot készithet.

(3) Az Egyesiilet éves beszamolojat és kozhasznlsagi jelentését az Egyesiilet honlapjan 30 napos
idOtartamra  kozzéteszi, tovabba ugyanott nyilvdnossagra hozza az Egyesiilet kozhasznu
szolgéltatasainak igénybevételi modjat, a tdmogatdsi lehetdségeket, miikodés modjat, illetve azok
mértékeét és feltételeit. Az Egyesiilet altal nyajtott cél szerinti juttatasok barki altal megismerhetdk.

9. § Az Egyesiilet elnoksége

A vezetd tisztségviselok akként nyilatkoznak, hogy jelen megbizatdsuk mas tisztségiikkel,
megbizatasukkal, feladataik ellatdsaval nem Gsszeférhetetlen.

(1) Az elndkség az Egyesiilet ottagt ligyvivo és képviseleti szerve, melynek tagjait a kdzgyiilés két év
idOtartamra valasztja.
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(2) Az elndkség tagjai: az elndk, az ligyvezetd alelnok, a gazdasagi alelndk, valamint tovabbi két
elnokségi tag.

(3) Az elnokség iiléseit sziikség szerinti gyakorisaggal, de legalabb évente két alkalommal tartja. Az
elnokség iilésein minden elndkségi tagnak egy szavazata van. Az elndkség akkor hatarozatképes, ha
legalabb harom tagja jelen van. Hatarozatképtelenség esetén — legkésdbb 15 napon belill — az
elnokséget ismételten Ossze kell hivni. Az ismételten Osszehivott iilés is csak akkor hatarozatképes, ha
legalabb harom tagja jelen van.

(4) Az elndkség hatarozatait egyszerli szotobbséggel hozza. Az elndkség iiléseinek iddpontjat az
igyvezetd alelnok az Egyesiilet honlapjan kozzéteszi. Az elndkségi iilésre — annak targykorére
figyelemmel — esetenként tovabbi egyesiileti tagok hivhatok meg.

(5) Az elndkseégi tilést az elndk hivja 0ssze. Az idSpont, a hely €s a tervezett napirend feltiintetését
tartalmazo értesitést ugy kell elkiildeni, hogy azt az elnokségi tagok a tervezett idépont el6tt legalabb 8
nappal megkaphassak. Az elnokség ligyrendjét egyebekben maga allapitja meg. Az iilések nyilvanosak.

(6) Rendkiviili elndkségi iilést kell 6sszehivni, ha azt az elnokség barmely két tagja kezdeményezi. Az
értesitést a napirendi pontok megjeldlésével az elndkségi tagoknak a tervezett idopont eldtt legalabb
harom nappal meg kell kapniuk. Az elndkség ligyrendjét egyebekben maga allapitja meg.

(7) Az elnokség feladatkore:

Az elndkség dont minden olyan kérdésben, amelyet az alapszabaly nem utal a kézgyiilés kizarolagos
hataskorébe, tobbek kozott

a) ellatja az Egyesiilet operativ vezetésével kapcsolatos feladatokat;

b) az Egyesiiletet érint6 fontos tigyekben el6terjesztést fogalmaz meg a kozgylilés szamara;

c) sziikség szerint kidolgozza és elfogadja, illetve betartatja az Egyesiilet belsé szabalyzatat;

d) dont a tagfelvételi kérdésekben;

e) befogadja a tag irasbeli bejelentését annak kilépési szandéka esetén;

f) els6 fokon dont a tagkizaras ligyében, masodfokon az Egyesiilet kozgytilése jar el;

g) meghatarozza az éves tagdij mértékét, az alakulas évében fizetendd éves tagdij kivételével,

h) iranyitja és feligyeli az Egyesiilet belsd és kiilsé kommunikaciojat;

i) elkésziti és a kozgyiilés elé terjeszti az Egyesiilet éves koltségvetését, éves beszamolojat és a
kozhasznuségi jelentést;

J) ellatja a kozgyiilés altal esetenként hataskorébe utalt feladatokat.

(8) Az Egyesiilet elnoksége az éves beszamolo elfogadasaval egyidejiileg koteles elkésziteni a
kézhasznusagi jelentést, melynek elfogadasa az Egyesiilet kozgylilésének kizardlagos hataskorébe
tartozik. Az Egyesiilet koteles a kozhasznlisagi jelentését a targyévet kovetd évben, legkésdbb jinius
30-4ig a sajat honlapjan nyilvanossagra hozni. A kdzhasznusagi jelentésbe barki betekinthet, arrol —
sajat koltségére — masolatot készithet. A kdzhasznusagi jelentésnek tartalmaznia kell:

a) aszamviteli beszamolot;

b) akoltségvetési tamogatas felhasznalasat;

C) avagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast;
d) a cél szerinti juttatasok kimutatasat;



e) a kozponti kdltségvetési szervtol, az elkiilonitett allami pénzalaptol, a helyi 6nkormanyzattol,
a kisebbségi telepiilési Onkormanyzattdl, a telepiilési Onkorményzatok tarsulasatol és
mindezek szerveitdl kapott timogatas mértékét;

f) akdzhasznu szervezet vezetd tisztségviseldinek nyujtott juttatasok értékét, illetve osszegét;

g) akozhasznu tevékenységrél szolo rovid tartalmi beszamolot.

(9) Az elnokség dontéseirdl két kozgytlés kozott tajékoztatja az Egyesiilet tagjait. Beszamol a
kozgyllésnek a két kozgytlés kozotti idoszakban végzett tevékenységérdl, beszamoldjat a kozgyiilés
hagyja jova. Az elndkség jogosult donteni az Egyesiiletet terheld kotelezettségek (szerzddések) és
megilletd jogok vallalasarol.

10. § Az egyesiilet feliigyel6bizottsaga

(1) A felligyelobizottsag feladata az Egyesiilet alapszabalyban rogzitett tevékenységének,
gazdalkodasanak folyamatos ellenérzése €s a kozhaszni tevékenység feliigyelete. Miukodéséért a
kozgylilésnek felel.

(2) A feliigyelobizottsag a vezetd tisztségviseloktdl jelentést, a szervezet munkavallaloitol pedig
tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba a koOzhasznu szervezet konyveibe ¢és irataiba
betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

(3) A feliigyelobizottsag 3 tagjat kétéves id6tartamra a kozgyiilés valasztja meg. A feliigyelobizottsag
elndke ¢és tagja egyesiileten kiviili személy is lehet. A feliigyeldbizottsag elndkét a kozgytlés altal
megvalasztott feliigyeldbizottsagi tagok maguk koziil valasztjak meg.

(4) A feliigyeldbizottsag elnokét az Egyesiilet valasztott testiileteinek iiléseire tanacskozasi joggal meg
kell hivni.

(5) A feliigyelobizottsag sziikség szerint, de ¢évente legalabb egyszer iilésezik, mely iilést a
feliigyelobizottsag elndke a tervezett idopont eldtt legalabb 8 nappal irasban hiv 6ssze a napirend
egyidejli irasbeli kozlésével. A bizottsagi tilések nyilvanosak, amennyiben ez az Egyesiilet vagy masok
jogét, jogos érdekét nem veszélyezteti. Zart iilés elrendelésérdl az elézdekben felsorolt indokok alapjan
a feliigyeldbizottsag elndke jogosult donteni. A feliigyeldbizottsag hatarozatait egyszerli szotobbséggel
hozza, szavazategyenldség esetén a bizottsag elndkének szavazata dont. A feliigyeldbizottsag
munkarendjét maga hatdrozza meg, hatarozatait az érintettekkel a feliigyeldbizottsdg elndke irdsban
kozli.

(6) A feliigyeldbizottsdg munkajarol és megallapitasairdl irdsban tartozik a Kozgytilést tajékoztatni.

(7) A feliigyeldbizottsag koteles az elnokséget tajékoztatni, és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha
arrol szerez tudomast, hogy

a) a szervezet milkodése soran olyan jogszabalysértés, vagy a szervezet érdekeit egyébként
silyosan  sért6 esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elhéritasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetdszerv dontését
teszi sziikségessé;

b) a vezetd tisztségviselok feleldosségét megalapozo tény meriilt fel.
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(8) Az elndkséget vagy a kozgytlést a feliigyelobizottsag inditvanyara — annak megtételétdl szamitott
harminc napon beliil — ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén az elndkség illetve a
kozgylilés Osszehivasara a feliigyelobizottsag is jogosult.

(9) Ha az elnokség a torvényes miikddés helyredllitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi
meg, a feliigyelobizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellatd szervet.

(10) Nem lehet a feliigyelobizottsag elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy, aki

a)
b)

c)

d)

az elndkség tagja,

a kozhaszni szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részestil — kivéve a barki altal megkdtés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesité okiratnak megfelelé cél szerinti juttatast —, illetve
az a)—c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

11. § Az Egyesiilet vezet6 tisztségviseloi

(1) Az Egyesiilet elnoke

a)
b)

c)

d)
e)

iranyitja az Egyesiilet munkéjat,

ellatja az Egyesiilet képviseletét,

az elndkség hatarozata alapjan onalldoan jogosult az Egyesiilet nevében és képviseletében
harmadik személlyel szerzodést kotni,

0sszehivja €s levezeti a kdzgytilést €s az elndkségi iiléseket,

a gazdasagi alelndkkel egyiitt utalvanyozasi jogot gyakorol.

(2) Az Egyesiilet iigyvezeté alelnoke

a)
b)

c)

d)
€)
f)
9)

az elnok konzultdnsaként miikddik, az elndk altal meghatarozott operativ feladatokat latja el,
elvégzi, illetve iranyitja az Egyesiilet tevékenységével kapcsolatos szervezési ¢és
adminisztracios teendoket,

az elndkség hatdrozata alapjan Onalldan jogosult az Egyesiilet nevében és képviseletében
harmadik személlyel szerz6dést kotni,

az elnok akadalyoztatasa esetén vezeti a kdzgyiilést és/vagy az elndkség tilését,

tajékoztatja a tagokat az Egyesiilet munkajarol,

elokésziti a kozgylilés és az elndkség iiléseit, biztositja miikdését,

gondoskodik a hatarozatok végrehajtasarol, és a naprakész nyilvantartds vezetésérol.

(3) Az Egyesiilet gazdasagi alelnoke

a)
b)

c)

elkésziti az Egyesiilet éves koltségvetését,

intézi az Egyesiilet gazdasagi tligyeit, vezeti a pénztart, gondoskodik a konyvelés
folyamatossagarol,

az elnokkel egyiitt teljesiti a kifizetéseket, ellendrzi azok szabalyszeriiségét,

d) beszedi és nyilvantartja az Egyesiilet miikodéséhez sziikséges tagi hozzajarulasokat,
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e) rendszeresen tajékoztatja az elndkséget az Egyesiilet vagyoni helyzetérdl,
f) évente egy alkalommal beszamol az Egyesiilet gazdasagi helyzetérdl és tevékenységérdl a
kozgytilésnek.

(4) Az Egyesiilet elnokségi tagja
Az elndkség altal meghatarozott feladatokért felel.
(5) Az Egyesiilet feliigyelobizottsaganak elnoke

a) iranyitja az Egyesiilet feliigyel6bizottsaganak munkajat,
b) ellatja az Egyesiilet feliigyelébizottsaganak képviseletét,
C) Osszehivja és levezeti a feliigyeldbizottsagi iiléseket,

(6) Az Egyesiilet feliigyelobizottsagi tagja
A feliigyelobizottsag altal meghatarozott feladatokért felel.
(7) Az Egyesiilet képviselete

a) Az Egyesiilet képviseletére az clnok és az ligyvezetd alelnok barmelyike jogosult, a b)
pontban foglalt kivétellel.

b) Az Egyesiilet bankszamlaja feletti rendelkezési jogot az elndk, az ligyvezetd alelnok és a
gazdasagi alelnok koziil barmelyik kettd egyiittesen jogosult gyakorolni.

12. § A vezeto tisztségviselok visszahivasa

(1) Ha az Egyesiilet tagjainak tobb mint egyharmada — az ok megjelolésével — irdsban bizalmatlansagi
inditvanyt nyuajt be barmely vezetd tisztségviselovel szemben, akkor az elndk koteles 30 napon beliili
idépontra a kozgytilést 6sszehivni, és a témat napirendre tlizni. Kezdeményezni lehet a tisztségviseld
visszahivasat, ha

a) magatartasa az Egyesiilet alapszabalyaval ellentétes,
b) magatartasa az Egyesiiletet vagy annak céljait veszélyezteti,
C) tisztségébdl adodo feladatait nem, vagy nem kelld gondossaggal latta el.

(2) Ha a bizalmatlansagi inditvany az elndk személyére is vonatkozik, akkor annak tartalmaznia kell az
Uj elndkjelolt megnevezését. Az inditvany elfogadéasa esetén egyuttal az 0j elndkjeldltrdl is donteni
kell.

(3) A vezetd tisztségviseld visszahivasat napirendjére vevd kozgylilésre a visszahivni kivant vezetd
tisztségvisel6t a napirend ismertetésével meg kell hivni. A hatarozat meghozatala el6tt lehetoséget kell
biztositani arra, hogy az érintett vezetd tisztségviseld védekezését és allaspontjat a kozgylilés elott
ismertesse.
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(4) A bizalmatlansagi inditvany akkor tekinthetd elfogadottnak, ha a kozgytilésen jelen 1évo tagok tobb
mint kétharmada egyetért azzal. Ha a kozgylilés az elndk személyét nem érintd bizalmatlansagi
inditvanyt fogad el, akkor az elndk koteles 1j jelolte(ke)t allitani. Az ilyen médon megvalasztott vezetd
tisztségviselok hivatali ideje megegyezik a levaltott vezetd tisztségviselok hatralévo hivatali idejével. A
levaltott vezetd tisztségviseld hivatali ideje a helyére jelolt vezetd tisztségviseld megvalasztasaig tart.

IV. Az Egyesiilet gazdalkodasa

13. §

(1) Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet kozhasznu céljainak megvalositasa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végez. A gazdalkodéasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt az alapszabalyban
meghatéarozott tevékenységre forditja.

(2) Az Egyesiilet vagyoni eszkozei, bevételei:

a) Az Egyesiilet tagjai évenként tagdijat fizetnek. Az éves tagdij 6sszegét az elnokség hatarozza
meg. Tartés munkanélkiiliség €s hasonld szocialis koriilmény esetén az elndkség, egyedi
elbiralas alapjan, tagdijkedvezményt allapithat meg. A tagdijat a tagsagi viszony létrejottének
idépontjaban, azt kovetéen az aktualis év aprilis 15-éig kell készpénzben vagy az Egyesiilet
bankszamlajara atutalassal megfizetni.

b) Az Egyesiilet induldé vagyona az alapitok altal befizetett 66 000 Ft, azaz hatvanhatezer forint
elsé évi tagdij és 46 000 Ft, azaz negyvenhatezer forint adomany, 6sszesen 112 000 Ft, azaz
szaztizenkétezer forint. Az Egyesiilet miikdodéséhez az induld vagyon teljes egészében
felhasznalhato.

c) Egyéb anyagi forrasok: adomanyok, palyazat utjan elnyerheté tamogatasok és egyéb
bevételek.

d) Az Egyesiilet hitelt nem vehet fel.

14. § Az Egyesiilet pénzeszkozeinek felhasznalasa

(1) Az Egyesiilet pénzeszkozeinek célszerii felhasznalasara éves koltségvetést készit. A kdvetkezd évre
sz616 koltségvetést és az el6zé év gazdalkodéasarol sz6lo beszamolot a gazdasagi alelndk terjeszti a
kozgylilés elé jovahagyas végett.

(2) A kifizetések utalvanyozésa az elnok és a gazdasagi alelndk egylittes aldirasa alapjan teljesithetd.

(3) Az Egyesiilet tartozéasaiért sajait vagyonaval felel. A tagok az Egyesiilet tartozasaiért sajat
vagyonukkal nem felelnek.

V. Az Egyesiilet megsziinése
15. §

(1) Az Egyesiilet megsziinik, ha a kozgylilés a feloszlasat vagy mads tarsadalmi szervvel vald
egyesiilését kimondja.
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(2) Megszlinik tovabba az Egyesiilet, amennyiben az arra jogosult szerv feloszlatja, illetdleg
megsziinését megallapitja.

(3) Az Egyesiilet megszlinése esetén vagyonat elsddlegesen a hitelezok kielégitésére kell forditani. A
hitelezok kielégitése utani vagyon Egyesiilet céljainak megfeleld felhasznalasarol a kozgytilés dont.

(4) A kozhasznu szervezet a kozhasznl jogallasanak megsziinésekor koteles esedékes koztartozasait
rendezni, illetéleg kozszolgéltatds ellatasara iranyuld szerz0désébdl eredd kotelezettségeit
idOaranyosan teljesiteni.

VI. Az Egyesiilet feliigyelete
16. §

Az Egyesiilet miikodése felett a torvényességi feliigyeletet — az egyesiilési jogrol szolo 1989. évi II.
torvény 14. § (1) bekezdése alapjan — az ligyészség gyakorolja.

VII. Vegyes és zaro rendelkezések
17. §
(1) A jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 1959. évi
IV. torvény, az egyesiilési jogrol szolod 1989. évi II. torvény, valamint a kézhasznl szervezetekrdl szolo
1997. ¢évi CLVI. torvény, illetdleg a tovabbi vonatkozé hatalyos jogszabalyok rendelkezései
megfelelden iranyadok.
(2) Jelen modositott alapszabalyt az Egyesiilet 2011. szeptember 25-i kozgyiilése egyhangu hatarozattal
elfogadta.

Kelt: Budapest, 2011. szeptember 25.

Gervai Péter
az Egyesiilet elnoke
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