ALAPSZABALY

A Wikimédia Magyarorszag Egyesiilet (tovabbiakban Egyesiilet) kozgytlése az egyesulési
jogral szo6l6 2011. évi CLXXV. térvény, illetéleg a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V.
torvény alapjan a mai napon az Egyesiilet az alapszabalyat az alabbi tartalommal fogadta el:

I. Altalanos rendelkezések
1. § Az Egyeslilet adatai

(1) Az Egyesilet neve: Wikimédia Magyarorszag Egyesulet

Az Egyesilet angol neve: Wikimedia Hungary

Az Egyesilet roviditett neve: WMM Egyesulet

Az Egyesulet tevékenységét a Wikimedia Magyarorszag és a Wikimédia Magyarorszag néven
is folytatja.

Az Egyesulet honlapja: www.wikimedia.hu

(2) Az Egyestlet székhelye: 1119 Budapest, Andor utca 21/C. fszt. 1.

(3) Az Egyesilet jogallasa: jogi személy; besorolasi kategoridja: kdzhasznl szervezet.
2. 8 Az Egyesulet célja

(1) Az Egyesiilet célja az emberi tudas Osszegylijtésének, rendszerezésének és terjesztésének
tdmogatasa, valamint az ahhoz vald lehetd legszélesebb korli hozzaférés lehetdségének
biztositasa a tudomanyos kutatds szabadsaganak biztositasa érdekében. A tudoméanyos kutatas
szabadsaganak biztositasa az Alaptorvény X. cikk (1) bekezdése értelmében allami feladat.

(2) Az Egyesulet a tudas terjesztését a szabad tartalom révén igyekszik elérni, célja az ilyen
tartalmak 1étrehozasanak és terjesztésének, valamint az ezt segitd jogi, gazdasagi és miiszaki
kornyezet kialakitasanak népszerisitése és tamogatasa tjan a kulturalis 6rokség védelme.
(Szabad tartalom alatt a Definition of Free Cultural Works 1.0-val dsszhangban azokat a
miiveket értjlik, amelyeknek a hasznalata, tanulményozasa, terjesztése és modositasa barki
szamara megengedett.) A kulturalis 6rokség védelme az Alaptorvény P) cikkének (1) bekezdése
értelmében az allam feladata.

(3) Az Egyesiilet a szabad tartalom 0sszegytijtését €s rendszerezését az ilyen tartalmat eldallito
onszervez6d6 kozosségek, mindenekeldtt a Wikipédia és a Wikimedia Foundation, Inc.
(tovébbiakban WMF — az Amerikai Egyesiilt Allamokban, Floridaban bejegyzett nonprofit
szervezet) egyeb projektjei révén igyekszik elérni.

(4) Az Egyesiilet els6sorban a magyar nyelvii, vagy idegen nyelvii, de magyar vonatkozasu
szabad tartalmak l1étrehozasat, terjesztését tiamogatja, de egyiittmiikdhet olyan szervezetekkel,
amelyek célkitlizései hasonloak, de mas nyelvre irdnyulnak.


https://freedomdefined.org/Definition/Hu

3.8 Az Egyesulet a 2. §-ban leirt kozfeladatok ellatadsa erdekében az alabbi kézhasznu
tevékenységeket végzi

(1) Az Egyesllet tevékenysége:

a) Kozremikodik szabadon szerkesztheté ¢és szabad tartalma tudédsgyljtemények
létrehozésaban, fejlesztésében, az ezeket létrehozd és fejlesztd Onkéntes kozosségek
tdmogatasaban (2. § (1)).

b) Téjékoztatds és kampanyok utjan tamogatja a tudasgyljtemények szabad licenc alatti
terjesztését (2. § (1)).

c¢) Eléadasok, konferenciak, taborok, képzések és egyéb programok szervezésével, valamint az
ilyen rendezvényeken valo részvétel tamogatasaval segiti a szabad tartalmu projektek 6nkéntes
kozremiikddoit, 0sztonzi és képzi a kozremiikddni szandékozokat (2. § (1)).

d) Oktatassal és a tartalom szerkesztésének segitésével tdmogatja a vilagorokség, a magyar
nemzeti kulturalis és tudomanyos 6rokség szabad tartalomként torténd magyar €s idegen nyelvii
bemutatasat (2. § (2)).

e) T4jékoztatassal eldsegiti a korlatozottan elérhetd szabad tartalmi miivekhez vald szélesebb
korl hozzaférés létrejottét (2. § (1)).

f) A jogtulajdonosok tajékoztatdsa Gtjan a nem szabad tartalmak szabad licenc alatti
kozzétételének tamogatasa (2. 8 (1)).

g) Az Egyesiilet céljainak megfeleld egyiittmiikodés mas szervezetekkel (2. 8 (1)—(2)).

(2) Az Egyesilet, céljai megvalositdsdval kozvetleniil osszefiiggd gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységet is folytathat, amely azonban nem lehet az Egyesiilet fo tevékenysége. Az
Egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu vagy a létesité okiratban
meghatarozott alapcel szerinti tevékenyseg megvaldsitasat nem veszélyeztetve vegez.

Az Egyesiilet gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a 1étesité okiratdban
meghatarozott kdzhasznu tevékenységére forditja.

Az Egyesilet nem zarja ki, hogy tevékenységében tagjain kivil mas is részt vehessen.
(3) Az Egyestlet befektetési tevékenységet a Befektetési szabalyzat el6irasai szerint végez.

(4) Az Egyesiilet barmely cél szerinti juttatasat palyazathoz kotheti. A palyazat nem
tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl — az eset 0sszes korilményenek mérlegelésével —
megallapithatd, hogy a palyazatnak el6re meghatarozott nyertese van (szinlelt palyazat).
Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgalhat.

(5) Az Egyesilet kbzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen
és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt, illetve azoktél timogatast nem fogad el.

I1. Az egyesuleti tagsagra vonatkozé rendelkezések
4. 8 Az Egyesiilet tagjai

(1) Az Egyesiilet tagja lehet — allampolgarsagra vald tekintet nélkil — barmely természetes
személy, valamint jogi személyiséggel rendelkez6 vagy jogi személyiség nélkiili olyan oktatasi,
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kutatasi, kozgyljteményi intézmény, kozhasznt tarsasag, alapitvany, egyesiilet, koztestiilet és
mas olyan szervezet, amely elsddleges célként nem gazdalkoddsi tevékenységet folytat
(tovabbiakban szervezeti tag), ha csatlakozasi szandékat, egytittmiikodési készségét sajat maga,
vagy az erre jogosult képvisel6je utjan kinyilvanitotta, az alapszabalyt a benne foglalt célokkal
egyutt elfogadja, és tagfelvételi kérelmét az elndkség jovahagyja. Az Egyesuletnek csak rendes
tagja lehet.

(2) A tagfelvételi kérelmet irasban (személyesen, postai uton, elektronikus izenetben, vagy az
erre rendszeresitett elektronikus tagfelvételi tUrlapon), az Egyesiilet elndkségéhez kell
benydjtani. A jeloltnek a felvételi kérelemben nyilatkoznia kell arra vonatkozéan, hogy az
Egyesiilet alapszabalyat ismeri és elfogadja, és hogy a tagsagi kotelezettségek teljesitését
vallalja.

(3) A tag felvételére vonatkoz6 dontés az elndkség hataskorébe tartozik, az elndkség a jeldlt
kérelme alapjan hatdrozattal dont. A tagsagi jogviszony a kérelem elnokség altal torténd
elfogadésaval, az elfogadas idOpontjaban jon létre.

(4) Az Egyesiilet tagjai az alapitd tagok, valamint a késObbiekben felvett 0j tagok.
(5) Az elndkség koteles az egyesuleti tagokrdl naprakesz nyilvantartast vezetni.
(6) Az egyesiileti tagsag megsziinik:

a) a tag kilépésével;

b) a tag kizérasaval;

c) a tag halalaval vagy szervezeti tag esetén annak jogutod nélkili megsziinésével,
d) az Egyesiilet megsziinésével.

(7) Kilépési szandékat a tag az elnokség részére tett nyilatkozataval jelentheti be. Ebben az
esetben a tagsagi jogviszony a bejelentés elndkséghez érkezésének idépontjaban sziinik meg.

(8) Az elndkség, tagjai legalabb kétharmados szavazattobbséggel hozott hatarozataval az
Egyesiiletbdl kizarhatja azt a tagot, aki az egyesiileti tagsdgbol eredd valamely kotelezettségét
ismételten vagy sulyosan megszegi; igy kuléndsen, ha a harom hdénapnal régebben esedékes
tagdijat a jogkovetkezményekre torténd figyelmeztetést tartalmazo irasbeli felszolitasra sem
fizeti be; illetéleg, ha az Egyesiilet céljaval, szellemiségével vagy alapszabalyaval 6ssze nem
egyeztethetd magatartast tanusit. A kizarasrol szol6 hatarozat csak azt kvetéen hozhatdé meg,
hogy lehetdséget biztositottak a védekezésre és a mentd vagy enyhité koriilmények
ismertetésére. A tag kizarasat kimondd hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell
ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalé tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehetdségekrdl valo tajékoztatast. A kizard hatdrozatot az érintett tag
részére a tagnyilvantartas szerinti (postai vagy elektronikus) cimére el kell kiildeni. A Kizarasra
vonatkoz6 hatarozat ellen a tag a kozgytiléshez fellebbezhet. A fellebbezést az Egyesiilet postai
cimére irt levélben, az elndknek cimezve kell bejelenteni.

5. 8 Tagsagi jogok és kdotelezettsegek

(1) Az Egyesiilet valamennyi tagja egyenld jogokkal és kotelezettségekkel rendelkezik. A
természetes személy tagok jogaikat csak személyesen, mig a szervezeti tagok képvisel6jiik
utjan gyakorolhatjak.
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(2) Az Egyestlet tagja jogosult:

a) a kdzgytllésen részt venni, véleményt nyilvanitani, javaslatot tenni és szavazni,

b) az elndkség hatdrozatait megismerni, az elnokségtdl tajékoztatast kapni;

c) az Egyesilet rendezvényein részt venni, egyes kérdések megvitatasat kezdeményezni;
d) az Egyestlet altal nyujtott kedvezményekben részesiini;

e) az Egyesiletben tisztseget viselni, illetve a tisztségvisel6k valasztasan részt venni.

(3) Az Egyesllet tagja koteles:

a) az Egyesiilet alapszabalyat, bels6 szabalyzatainak rendelkezéseit, az Egyesiilet szerveinek
hatarozatait megtartani;

b) Onként vallalt feladatait teljesiteni, az Egyesiilet célkitlizéseinek megvalositasat a tole
elvarhaté modon eldsegitent;

c) az éves tagdijat késedelem nélkil befizetni.

I11. Az Egyesulet szervezete, dsszeférhetetlenségi szabalyok
6. § Kizaro és gsszeférhetetlenségi szabalyok

(1) Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldi az elndkség tagjai: elnok, ligyvezetd alelndk, gazdasagi
alelnok, elndkségi tagok.

(2) Az Egyesiiletben vezetd tisztségviseld az a nagykor személy lehet, akinek
cselekvioképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet
vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés
blintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiz6d6 hatranyos kovetkezmények aldol nem
mentesiilt. Nem lehet vezeto tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastdl jogerGs birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben
megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast
kimonddé hatdrozatban megszabott iddtartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

(3) A kdzhasznu szervezet megsziinését kovetd hdrom évig nem lehet més kdzhasznu szervezet
vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kozhaszni szervezet vezetd
tisztségviseldje volt — annak megsziinését megeldzo két évben legalabb egy évig —,

a) amely jogutod nélkiil sziint meg gy, hogy az allami ado- és vamhatdsagnal nyilvantartott
ado- es vamtartozasat nem egyenlitette ki;

b) amellyel szemben az &llami add- és vdmhatdsag jelentds dsszegii adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag Uzletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
Uzletlezarast helyettesité birsagot szabott ki;

d) amelynek ad6szamat az allami add- és vamhatosag az adozas rendjérdl szolo torvény szerint
felfliggesztette vagy torolte.



A vezet6 tisztségviselo, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhaszn
szervezetet elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhasznu
szervezetnél is betolt.

(4) Nem lehet a felligyelObizottsag elnoke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy, aki
a) az elnokség tagja vagy az Egyesiilet alkalmazottja;

b) a kozhasznu szervezettel a megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
maskeépp nem rendelkezik;

c) a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatdsabol részesil — kivéve a barki altal megkotes nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az Egyesiilet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, 1étesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast —; illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozdja.
(5) Hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;
c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitdja;
e) aki a dontésben érdekelt més szervezettel tobbségi befolyason alapul6 kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébkent személyesen érdekelt a dontésben.
7. § Kdzzététel, értesitések, elektronikus részvétel

(1) A kozgytilés iiléseirdl, valamint az elndkség és a feliigyeldbizottsdg dontéseirdl minden
esetben jegyzokonyvet kell késziteni, melybdl a dontések tartalma, iddpontja és hatélya, illetve
a dontést tamogatok és ellenzOk szamaranya megallapithato. A jegyzokonyvet, mint a
hatarozatok nyilvantartasat szolgalo okiratot lefiizve, évenként sorszdmozva az Egyesiilet iratai
kozott meg kell Orizni. Folyamatos kezelését az iigyvezetd alelnok latja el. A kozgytlés, az
elnokség és a feliigyel6bizottsag altal meghozott hatarozatokat, valamint az Egyesiilet
beszamoldit az Egyesdlet internetes honlapjan nyilvanossagra hozza.

(2) A kozgytilés, az elndkség és a feliigyeldbizottsag dontéseit a dontés idOpontjat kovetd két
héten belll az érintettekkel irasban kell kdzolni, valamint az Egyestlet honlapjan kozzé kell
tenni.

(3) Ha az alapszabaly vagy jogszabaly irasbeli értesitést vagy nyilatkozatot kivan meg az
Egyesiilettdl, annak szervétdl vagy tisztségvisel6jétol, azt — amennyiben az alapszabaly vagy
jogszabaly masként nem rendeli — a tagnyilvantartas szerinti értesitési cimre kildott ajanlott
postai kiildeménnyel vagy a tagnyilvantartas szerinti e-mail-cimre kildott elektronikus levéllel
kell kéz6lIni. Ha az alapszabaly vagy jogszabaly irasbeli értesitést vagy nyilatkozatot kivan meg
az Egyesulet, annak szerve vagy tisztségvisel6je részére, azt — amennyiben az alapszabaly vagy
jogszabaly masként nem rendeli — az Egyesiilet honlapjan feltiintetett értesitési cimre kuldott
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ajanlott postai kiildeménnyel vagy az Egyesilet honlapjan feltiintetett e-mail-cimre kildott
elektronikus levéllel kell kézdlni. A postai kildeményként megkuldott nyilatkozatot vagy
értesitést a Ptk. 3:91. § (4) bekezdése szerinti idOpontban, mig az elektronikus levelet a cimzett
elektronikus iizenetben torténd visszaigazoldsanak kézhezvételekor, ennek hidnydban az
elkiildéstdl szamitott harmadik napon k6zoltnek kell tekinteni.

(4) Az Egyesiilet vagy annak valamely szervének tlése személyes részvétel atjan, elektronikus
hirk6z16 eszk6zok igénybevételével (pl. online videohivas) vagy hibrid formaban (személyes
részveétel utjan és elektronikus hirk6z16 eszk6zok igénybevételével) is megtarthatd. Az Ules
tipusat ¢és a részvétel feltételeit annak meghivdja egyértelmiien tartalmaznia kell.

(5) Az elektronikus hirk6zl6 eszkozok igénybevételével vagy hibrid formaban tartott Glés
feltétele olyan képet és hangot egyidejiileg kozvetit elektronikus hirk6z16 eszkoz alkalmazasa,
amelynél a szavazati joggal rendelkezOk azonositasa, valamint kozottiik a kolesonos és
korlatozdsmentes kommunikécié biztosithatd. Olyan kérdésben, amelyrél az alapszabaly
szerint titkos szavazast kell tartani, elektronikus hirk6z16 eszk6zok igénybevételével csak abban
az esetben hozhat6 hatarozat, amennyiben annak soran a szavazas titkossaga biztosithato; ett6l
eltérni csak az Ulésen részt vevé tagok egyhangl hatarozata esetén lehetséges.

(6) Az elektronikus hirk6z16 eszk6zok igénybevételével tartott iilés esetén a nyilvanossag az
egyesiilet weboldalan a meghivo kikiildésével egyidejlleg kozzétett linken vald csatlakozas
barki szamara valo lehetdvé tételével biztositott.

(7) Az elektronikus hirk6z16 eszkoz igénybevételével vagy hibrid formaban tartott {ilésen
elhangzottakat és a meghozott hatérozatokat ugy kell rogziteni, hogy azok utébb is
ellendrizhetdek legyenek. Az iilésén hozott hatarozatokrol jegyzOkonyvet kell késziteni,
amelyet — ha az alapszabaly vagy jogszabaly mashogy nem rendeli — az iilés levezetd elndke
alairasaval hitelesit. Az elektronikus hirk6zl6 eszkoz igénybevételével vagy hibrid formaban
tartott ilésrol késziilt jegyzOkonyvet és a hatarozathozatalra vonatkozd adatokat az (1)
bekezdésben leirt médon nyilvanossagra kell hozni.

(8) Azon tag részére, aki, illetve amelynek képviseldje az egyesiileti szerv tilésén elektronikus
hirk6z16 eszkoz igénybevételével vesz részt, a jelenléti ivet a jegyzOkonyvvezetd késziti el, és
azon a tag sajat kezli alairasanak nem kell szerepelnie.

8. § A kozgyiilés

(1) Az Egyesiilet legfobb szerve a kozgyiilés, mely a tagok Osszessége. A gylilésen minden
tagot egy szavazat illet meg. A kozgytilést legaldbb évente egy alkalommal dssze kell hivni. Az
elnokség hatarozata alapjan a kozgytilés maskor is 6sszehivhato. A kozgytilést 6ssze kell hivni,
ha azt a tagok legaldbb egyharmada az 6sszehivas okéanak és céljanak megjeldlésével irasban
kéri, valamint ha a bir6sag elrendeli.

(2) A kozgytlést az elnok vagy akadalyoztatasa esetén az ligyvezetd alelndk irdsban hivja dssze.
A tagoknak az iilésrdl a tervezett idOpont eldtt legalabb 15 nappal értesitést kell kiildeni, és
abban a helyet, az idépontot, a napirendet, tovabba a hatarozatképtelenség eseten megtartando
1) kozgytilés helyét es idopontjat is meg kell jeldIni.

A tagok a meghivo kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil irdsban kezdeményezhetik, hogy az
elndkség a kozgytiilés napirendi pontjait egészitse ki, mddositsa az indokolt javaslatuk szerinti
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napirendi pont(okk)al. A napirend-kiegészités jovahagyéasardl az elndkség soron kivil (3 napon
beliil) dont. A kérelem elutasitasa vagy a dontés elmaradasa esetén a napirend kiegészitésérol
a kozgyllés a napirend elfogadasarol szoldé hatarozat meghozatalat megel6zden, kiilon nyilt
szavazassal, egyszerli szotobbséggel dont.

A kozgyllést az a személy nyitja meg, aki a kozgyllést Osszehivta, majd javaslatot tesz a
levezetd elndk, a jegyzOkonyvvezetd, a két jegyzokonyv-hitelesit0 megvalasztasara
(tovabbiakban egylitt: a kozgytilés tisztségviseldi). A kozgyllés tisztségviseldit a kozgytilés a
részt vevo tagok koziil valasztja, a részt vevo tagok tobbségi, nyilt szavazasaval.

A kozgytlések nyilvanosak, a nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott esetekben
korlatozhatd. A kozgyiilésrdl jegyzokonyv késziil, a jegyzOkonyvet a jegyzOkonyvvezetd
vezeti. A jegyzOkonyvben rogziteni kell: a kdzgylilés megnyitasanak idépontjat, a részt vevo
tagok szamat, a tényt, hogy a kozgyilés hatarozatképes vagy hatarozatképtelen, a kozgyiilés
napirendi pontjait, a kdzgytlésen hozott valamennyi hatdrozatot, azok megszavazasanak
modjat és aranyat, az elvetett hatarozatokat, azokrdl valé dontés modjat és aranyat. A
jegyzOkonyvet a két jegyzOkonyv-hitelesitd alairdsaval hitelesiti. A jegyzokdnyv-hitelesitokon
kiviil a jegyz6konyvet alairja tovabba a levezetd elndk és a jegyzékonyvvezetd is.

(3) A kozgyiilés hatarozatképes, ha a tagok tobb mint fele (személyesen vagy elektronikus
hirk6z16 eszkozok igénybevételével) jelen van. Hatarozatképtelenség esetén 15 napon beldli
idO6pontra valtozatlan napirendi pontokkal j kozgytilést kell kitlizni. A megismételt kozgyiilés
valtozatlan napirendi pontokkal ugyanazon napon, késébbi idépontban is megtarthatdé oly
maodon, hogy az a megjelent tagok szamara tekintet nélkil hatarozatképes, amennyiben erre a
kozgytilési meghivo felhivta a tagok figyelmét. A kozgytilésen az elndk, vagy akadalyoztatasa
esetén az ligyvezetd alelndk elnokdl (levezetd elndk).

(4) A kozgytlés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly jovahagyéasa és modositasa;

b) az éves koltségvetés elfogadasa;

c) az éves beszamol6 jovahagyasa;

d) a k6zhasznuséagi melléklet jévahagyasa;

e) az egyesuleti tag kizarasa ellen benyujtott fellebbezésének elbiralasa;

) az elndk és mas vezeto tisztségviselok megvalasztasa;

g) az elndk és més vezet6 tisztségvisel6k visszahivasa;

h) az Egyesulet mas egyesulettel torténé egyesiilésének vagy szétvalasanak kimondasa;
i) az Egyesulet feloszlasanak kimondasa;

J) az elndkség ajanlasa alapjan dontéshozatal mas szervezetekbe vald belépésrol;
K) a tisztségviselOk dijazasanak és koltsegtéritesének megallapitasa;

I) az egyesiilet celjanak modositasa;

m) mindaz, amit jogszabaly vagy az alapszabaly a kozgytilés hataskorébe utal.

(5) A kozgytlés hatarozatait altaldban nyilt szavazassal, kézfeltartas utjan hozza, de a vezetd
tisztségviselok valasztasa titkos szavazassal, szavazolapon torténik. Titkos szavazast rendelhet
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el a kozgytlés a levezetd elnok, vagy a részt vevé tagok egyharmadanak kezdemeényezésére.
Szavazategyenldség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni. Titkos szavazaskor a
kozgylilés hatdrozata alapjan a szavazas egy alkalommal megismételhetd, ismételt
szavazategyenl6ség esetén a hatarozati javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

(6) A Kozgyiilés hatarozatait a részt vevo tagok egyszerli szo6tobbségével hozza, kivéve az a),
c),d), f),g), h), i) és ) pontot. A c), d), g) pont esetén a részt vevé tagok legalabb kétharmadanak
tdmogato szavazata szikséges. Az a) €s h) pont esetén a részt vevo tagok haromnegyedes
szOtbbbséggel, az i) és az |) pont esetén pedig a szavazati joggal rendelkez6 tagok
haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatarozata sziilkséges. Tagkizarasra vonatkozé dontéskor
a kizéarni szandékozott tag szavazati jogat nem gyakorolhatja.

(7) Az elndk és mas vezet tisztségviselok megvalasztasahoz a részt vevé tagok tobb mint 50%-
anak tamogatd szavazata szikséges. Amennyiben egyetlen jelolt sem éri el a szlikséges
szavazatszamot, Ujabb forduldt kell tartani, melyben csak a két legtdbb szavazatot kapott jelolt
vesz részt. Ha a szavazas igy is sikertelen lesz, a kérdés eldontésére 30 napon beliili idépontra
uj kozgytilést kell Osszehivni. Tisztségviselok valasztdsdra és visszahivdsira vonatkozd
dontésnél a valasztott, illetve visszahivott tag szavazati jogat nem gyakorolhatja.

9. § Kbzhasznu tevékenységre vonatkozo kilon rendelkezések

(1) Az Egyesiilet koteles az éves beszamold jovahagyasaval egyidejiileg kozhasznusagi
mellékletet késziteni. A kozhasznisagi melléklet elfogaddsa a kozgylilés kizardlagos
hataskorébe tartozik. Az Egyesilet éves beszamoldjanak jovahagydsa a kdzhasznlsagi
melléklet elfogadasaval egyidejiileg, a kozgyiilés dontése alapjan torténik.

(2) Az Egyesiilet kozhaszni miikodésével kapcsolatos iratokba — az Egyesiilet képviseldjével
elézetesen egyeztetett idopontban — barki betekinthet, azokrol sajat koltségre maésolatot
készithet.

(3) Az Egyesiilet éves beszamoldjat és kdzhasznisagi mellékletét az Egyesilet honlapjan 30
napos id6tartamra kozzéteszi, tovabba ugyanott nyilvanossagra hozza az Egyesiilet kozhasznt
szolgaltatasainak igénybevételi modjat, a tamogatasi lehet6ségeket, azok mértékeét és feltételeit,
illetve mikodési modjat. Az Egyesiilet altal nyujtott cél szerinti juttatdsok barki altal
megismerhetok.

10. 8 Az Egyesulet elnoksége
A vezetd tisztségviseldk akként nyilatkoznak, hogy jelen megbizatdsuk mas tisztségiikkel,

megbizatasukkal, feladataik ellatasaval nem dsszeférhetetlen.

(1) Az elndkség az Egyesiilet ottagu ligyvivo és képviseleti szerve, melynek tagjait a kozgytilés
két év idétartamra valasztja.

(2) Az elnOkség tagjai: az elndk, az ligyvezetd alelnok, a gazdasagi alelnok, valamint tovabbi
két elnokségi tag.

(3) Az elnbkség sziikseg szerinti gyakorisdggal, de évente legalabb egyszer tlésezik. Az
elnokseg akkor hatarozatképes, ha legaldbb harom tagja (személyesen vagy elektronikus
hirk6z16 eszk6zok igénybevételével) jelen van. Az elnokség iilésein minden elndkségi tagnak
egy szavazata van.
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(4) Az elnokség hatarozatait egyszerii szotobbséggel hozza. Az elndkség tiléseinek idépontjat
az ugyvezetd alelnok az Egyesiilet honlapjan kodzzéteszi. Az elndkségi Ulésre — annak
targykorére figyelemmel — esetenként tovabbi egyesiileti tagok hivhatok meg.

(5) Az elndkségi iilést az elndk, vagy akadalyoztatasa esetén az ligyvezetd alelnok hivja ossze.
Az id6pont, a hely és a tervezett napirend feltlintetését tartalmaz6 értesitést ugy kell elkiildeni,
hogy azt az elnokségi tagok a tervezett idépont el6tt legalabb 8 nappal megkaphassak. Az
elnokség Ugyrendjét egyebekben maga allapitja meg. Az elndkségi Ulések nyilvanosak, a
nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozhato.

(6) Rendkivali elntkségi Ulést kell 6sszehivni, ha azt az elndkseg barmely két tagja
kezdeményezi. Az eértesitést a napirendi pontok megjelolésével az elndkségi tagoknak a
tervezett idopont eldtt legalabb harom nappal meg kell kapniuk. Az elndkség iigyrendjét
egyebekben maga allapitja meg.

(7) Az elndkség feladatkore:

Az elndkség dont minden olyan kérdésben, amelyet az alapszabaly nem utal a kozgylilés
kizarolagos hataskorébe, tobbek kdzott

a) ellatja az Egyesulet operativ vezetésével kapcsolatos feladatokat;

b) az Egyesiiletet érintd fontos ligyekben eldterjesztést fogalmaz meg a kdzgylilés szdmara;
c) sziikség szerint kidolgozza és elfogadja, illetve betartatja az Egyesiilet bels6 szabalyzatat;
d) dont a tagfelvételi kérdésekben;

e) befogadja a tag kilépési nyilatkozatat;

f) els6 fokon dont a tagkizaras ligyében (masodfokon az Egyesiilet kozgytilése jar el);

g) meghatarozza az éves tagdij mértékét, az alakulas évében fizetendd éves tagdij kivételével;
h) iranyitja és feliigyeli az Egyesiilet belsd és kiilsé kommunikacidjat;

1) elkésziti és a kozgytilés elé terjeszti az Egyesiilet éves koltségvetését, éves beszamolojat és a
kdzhasznusagi mellékletet;

j) ellatja a kozgytilés altal esetenként hataskorébe utalt feladatokat.

(8) Az Egyesiilet elnoksége az éves beszamolod elfogadasaval egyidejiileg koteles elkésziteni a
kozhasznusagi mellékletet, melynek elfogadasa az Egyesiilet kozgytilésének kizarolagos
hataskorébe tartozik. Az Egyesulet koteles a kdzhasznisagi mellékletét a targyévet kovetd
évben, legkésébb junius 30-4ig a sajat honlapjan nyilvanossagra hozni. A kdzhasznusagi
mellékletébe barki betekinthet, arrdl — sajat koltségére — masolatot készithet. A kdzhasznlsagi
mellékletnek tartalmaznia kell:

a) a szamviteli beszamolét;

b) a koltségvetési tamogatas felhasznalasat;

¢) a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast;

d) a cél szerinti juttatdsok kimutatasat;



e) a kozponti koltségvetési szervtol, az elkiilonitett allami pénzalaptol, a helyi 6nkormanyzattol,
a kisebbségi telepiilési dnkormanyzattol, a telepulési 6nkormanyzatok tarsulasatol és mindezek
szerveitdl kapott tiamogatas mértékét;

f) a kdzhasznll szervezet vezetd tisztségviseldinek nyujtott juttatdsok értékét, illetve osszegét;
g) a kozhasznl tevékenységrol sz616 rovid tartalmi beszamolot.

(9) Az elndkség dontéseirdl két kozgytilés kozott tajékoztatja az Egyesiilet tagjait. Beszamol a
kozgytlésnek a két kozgyllés kozotti idoszakban végzett tevékenységérdl, beszamolojat a
kozgytlés hagyja jova. Az elndkség jogosult donteni az Egyesiiletet terheld kotelezettségek
(szerz6dések) €s megilletd jogok vallalasarol.

(10) Az elndkség Ulés tartasa nélkil is hozhat hatérozatot. Ebben az esetben az elndk a
hatdrozathozatalt a hatdrozat tervezetének elndkségi tagok részére torténd irasbeli
megkiildésével kezdeményezi. Az elndkségi tagok a tervezet kézhezvételétdl szamitott 8 napon
bell killdik meg szavazatukat az elndk részére. Az (ilés tartasa nélkili dontéshozatal soran is a
hatarozatképességre és szavazasra vonatkozé szabalyok az iranyaddak. Ha barmelyik elnékségi
tag — a tervezet kézhezvételét kovetd 3 napon beliil — Ulés megtartasat kéri, Ugy az elndokségi
ulést 15 napon belili idépontra 6ssze kell hivni.

11. 8 Az Egyesiilet feliigyelobizottsaga

(1) A feliigyelobizottsag feladata az Egyesiilet alapszabalyban rogzitett tevékenységének,
gazdalkodasanak folyamatos ellendrzése €s a kozhasznu tevékenység feliigyelete. Mitkodéséért
a kozgytilésnek felel.

(2) A feliigyeldbizottsdg a vezetd tisztségviseloktol jelentést, a szervezet munkavallaloitol
pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba a kdzhasznl szervezet konyveibe és
irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

(3) A feliigyeldbizottsag 3 tagjat kétéves iddtartamra a kozgylilés valasztja meg. A
feliigyelobizottsag elndke és tagja Egyesiileten kiviili személy is lehet. A feliigyeldbizottsag
elnokét a kozgyilés altal megvalasztott feliigyelobizottsagi tagok maguk koziil valasztjak meg.

(4) A feliigyelObizottsag elnokét az Egyesiilet valasztott testiileteinek iiléseire tanacskozasi
joggal meg kell hivni.

(5) A feliigyelobizottsag sziikség szerint, de évente legalabb egyszer iilésezik, mely iilést a
felligyelObizottsag elndke a tervezett idopont eldtt legalabb 8 nappal irasban hiv Gssze a
napirend egyideji irasbeli kozlésével. A feliigyel6bizottsag akkor hatarozatképes, ha legalabb
két tagja (személyesen vagy elektronikus hirkozld eszkozok igénybevételével) jelen van. A
feliigyel6bizottsag tilésein minden feliigyelGbizottsagi tagnak egy szavazata van, és hatarozatait
egyszerii szotobbséggel hozza. A feliigyelébizottsag munkarendjét maga hatarozza meg,
hatarozatait az érintettekkel a feliigyel6bizottsag elndke irasban kozli. A bizottsagi tlések
nyilvanosak, a nyilvanossag jogszabalyban meghatéarozott esetekben korlatozhato.

(6) A felligyelObizottsag iilés tartdsa nélkiil is hozhat hatdrozatot. Ebben az esetben a
feliigyelObizottsag elndke a hatirozathozatalt a hatarozat tervezetének feliigyelObizottsagi
tagok részére torténd irasbeli megkiildésével kezdeményezi. A feliigyelébizottsagi tagok a
tervezet kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil kiildik meg szavazatukat a feliigyeldbizottsag
elndke részére. Az (lés tartdsa nélkili dontéshozatal soran is a hatarozatképességre és
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szavazasra vonatkoz6 szabdlyok az iranyaddak. Ha barmelyik feliigyelObizottsagi tag — a
tervezet kézhezvételét kovetd 3 napon beliil — iilés megtartasat kéri, ugy a feliigyeldbizottsagi
iilést 15 napon beliili idépontra dssze kell hivni.

(7) A feliigyelobizottsag munkajardl és megallapitasairol irdsban tartozik a Kozgytilést
tajékoztatni.

(8) A feliigyeldbizottsag koteles az elnOkséget tajékoztatni és annak ©sszehivasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a) a szervezet mikodése soran olyan jogszabalysértés, vagy a szervezet érdekeit egyébként
sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek
elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetészerv dontését teszi szukségesse;

b) a vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

(9) Az elnokséget vagy a kozgyllést a feliigyelObizottsag inditvanyara — annak megtételétol
szamitott harminc napon belll — 6ssze kell hivni. E hatarid6 eredménytelen eltelte esetén az
elndkség, illetve a kozgyiilés Gsszehivasara a felligyeldbizottsag is jogosult.

(10) Ha az elndkség a torvényes miikodés helyreallitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a felligyeldbizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi
felugyeletet ellato szervet.

(11) Az Egyesdulet feliigyelébizottsaganak elnoke

a) iranyitja az Egyesulet feliigyelébizottsaganak munkajat;
b) ellatja az Egyesulet feligyel6bizottsaganak képviseletét;
c) 0sszehivja €s levezeti a felligyeldbizottsagi iiléseket.
(12) Az Egyestlet feliigyelobizottsagi tagja

A feliigyeldbizottsag altal meghatarozott feladatokért felel.
12. § Az Egyesiilet vezet6 tisztségviseli

(1) Az Egyestlet elndke
a) irdnyitja az Egyesilet munkajat;
b) ellatja az Egyesulet képviseletét;

c) az elnokség hatarozata alapjan énalléan jogosult az Egyesulet neveben és képviseletében
harmadik személlyel szerz6dést kotni;

d) dsszehivja és levezeti a kozgyiilést és az elnokségi tiléseket.
(2) Az Egyesiilet iigyvezeto alelnoke
a) az elndk konzultdnsaként miikodik, az elndk altal meghatarozott operativ feladatokat latja el,

b) elvégzi, illetve irdnyitja az Egyesulet tevékenységével kapcsolatos szervezési és
adminisztracios teendbket;

c) az elndkség hatarozata alapjan énalléan jogosult az Egyesulet neveben és keépviseletében
harmadik személlyel szerz6dést kotni;
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d) az eln6k akadalyoztatasa esetén Osszehivja a kozgytlést és/vagy az elndkseg ulését;
e) tajekoztatja a tagokat az Egyestlet munkajarol;

f) elokésziti a kdzgytilés és az elnokség liléseit, biztositja miikodését;

g) gondoskodik a hatarozatok végrehajtasardl és a naprakész nyilvantartas vezetésérol.
(3) Az Egyestilet gazdasagi alelntke

a) elkésziti az Egyesilet éves koltségvetését;

b) intézi az Egyesulet gazdasagi Ugyeit, vezeti a pénztart, gondoskodik a konyvelés
folyamatossagarol;

c) az elndkkel egyutt teljesiti a kifizetéseket, ellendrzi azok szabalyszeriiségét;
d) beszedi és nyilvantartja az Egyesiilet miikodéséhez sziikséges tagi hozzajarulasokat;
e) rendszeresen tajékoztatja az elndkséget az Egyesiilet vagyoni helyzetér6l,

f) évente egy alkalommal beszamol az Egyesiilet gazdasagi helyzetérdl és tevékenységérdl a
kozgytilésnek.

(4) Az Egyesulet elndksegi tagja

Az elndkség altal meghatarozott feladatokért felel.

(5) Az Egyesulet képviselete

a) Az Egyesiilet képviseletére az elndk és az ligyvezetd alelndk onalldan jogosult.

b) Az Egyesiilet bankszamlaja feletti rendelkezési jogot az elndk és az ligyvezetd alelnok
onall6éan, a gazdasagi alelndk az elndkség egy masik tagjaval egyttesen jogosult gyakorolni.

13. § A vezet6 tisztségviselok és a feliigyelobizottsag tagjainak visszahivasa

(1) Ha az Egyesulet tagjainak tobb mint egyharmada — az ok megjeldlésével — irdsban
bizalmatlansagi inditvanyt ny(jt be barmely vezetd tisztségviseldvel vagy a feliigyeldbizottsag
barmely tagjaval szemben, akkor az elndk koteles 30 napon beliili idopontra a kozgytilést
Osszehivni, és a témat napirendre tlizni. Kezdeményezni lehet a tisztségviseld visszahivasat, ha

a) magatartasa az Egyesulet alapszabalyaval ellentétes;
b) magatartasa az Egyesiletet vagy annak céljait veszélyezteti;
c) tisztségeébdl adodo feladatait nem, vagy nem kellé gondossaggal latta el.

(2) Ha a bizalmatlansagi inditvany az elndk személyére is vonatkozik, akkor annak tartalmaznia
kell az 0 elnokjelolt megnevezését. Az inditvany elfogadasa esetén egyuttal az uj elndkjeldltrol
is donteni kell.

(3) A vezetd tisztségviseld vagy a feliigyeldbizottsag tagjanak visszahivasat napirendjére vevo
kozgytilésre a visszahivni kivant vezetd tisztségvisel6t vagy a felligyelObizottsag tagjat a
napirend ismertetésével meg kell hivni. A hatdrozat meghozatala eldtt lehetdséget kell
biztositani arra, hogy az érintett vezetd tisztségviseld vagy a feliigyeldbizottsdg tagja
védekezését €s allaspontjat a kdzgytilés elott ismertesse.
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(4) A bizalmatlansagi inditvany akkor tekinthetd elfogadottnak, ha a kdzgytilésen részt vevo
tagok tobb mint kétharmada egyetért azzal. Ha a kozgytilés az elndk személyét nem érintd
bizalmatlansagi inditvanyt fogad el, akkor az elndk koteles Uj jelolte(ke)t allitani. Az ilyen
moédon megvalasztott vezetd tisztségviselok vagy felligyelObizottsag tagjainak hivatali ideje
megegyezik a levaltott vezetd tisztségviselok vagy feliigyelObizottsdg tagjainak hatralévo
hivatali idejével. A levaltott vezetd tisztségviselé vagy felligyel6bizottsag tagjanak hivatali
ideje a helyére jelolt vezetd tisztségviseld vagy feliigyelObizottsag tagjanak megvalasztasaig
tart.

IV. Az Egyesulet gazdalkodasa
14. 8

(1) Az Egyesiilet vallalkozasi tevekenységet kdzhaszn( céljainak megvaldsitasa erdekében,
azokat nem veszélyeztetve végez. A gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt
az alapszabalyban meghatarozott tevékenységre forditja.

(2) Az Egyesilet vagyoni eszkozei, bevételei:

a) Az Egyesilet tagjai évenkent tagdijat fizetnek. Az éves tagdij 6sszege az alapitas évében
4000 Ft, didkoknak és nyugdijasoknak 50%-os kedvezménnyel. Az alapitas évét kovetéen
ennek mértékét az elndkség hatarozza meg. A tagdijat a tagsagi viszony létrejottének
idépontjaban, azt kdvetéen az aktualis év aprilis 15-€ig kell készpénzben vagy az Egyesulet
bankszamlgjara atutalassal megfizetni.

b) Az Egyestlet indul6 vagyona az alapitok altal befizetett 66 000 Ft, azaz hatvanhatezer forint
els6 évi tagdij és 46 000 Ft, azaz negyvenhatezer forint adomany, 0sszesen 112 000 Ft, azaz
szaztizenkétezer forint. Az Egyesiilet miikodéséhez az induldé vagyon teljes egészében
felhasznalhatd.

c) Egyéb anyagi forrdsok: adomanyok, palyazat Utjan elnyerhetd tamogatasok és egyéb
bevételek.

d) Az Egyesiilet hitelt nem vehet fel.
15. § Az Egyesulet pénzeszkozeinek felhasznélasa

(1) Az Egyesiilet pénzeszkozeinek célszerli felhaszndldsidra éves koltségvetést készit. A
kovetkez0 évre szol6 koltségvetést és az el6z6 év gazdalkodasarol szo16 beszdmolot a gazdasagi
alelnok terjeszti a kozgytilés elé jovahagyas végett.

(2) Az Egyeslilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok az Egyestlet tartozasaiért sajat
vagyonukkal nem felelnek.

V. Az Egyesiilet megsziinése
16. 8

(1) Az Egyesiilet jogutdd nélkiil megsziinik, ha a

a) kozgytilés a feloszlasat kimondja;
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b) az arra jogosult szerv megszinteti;

c) az Egyesulet céljanak megvaldsitésa lehetetlenné valt, és uj célt 180 napon belll nem
hatarozott meg;

d) az Egyesiilet tagjainak szdma hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

(2) Az Egyesiilet jogutoddal szlinik meg (egyesiilés, szétvalas), ha a kozgytlés errdl a 2011. évi
CLXXV. tv. Il/A fejezetében irtak szerint hataroz.

(3) Az Egyesiilet jogutdéd nélkiili megsziinése esetén vagyonat elsOdlegesen a hitelezok
kielégitésére kell forditani. A hitelezok kielégitése utani vagyon Egyesiilet céljainak megfeleld
felhasznalasarol a kozgytilés dont.

(4) A kozhasznu szervezet a kozhasznu jogéllasanak megsziinésekor koteles esedékes
koztartozasait rendezni, illetéleg kozszolgaltatds ellatdsara iranyuld szerz6désébol eredd
kotelezettségeit iddaranyosan teljesiteni.

V1. Az Egyesulet feltgyelete
17. 8

(1) Az Egyesiilet miikodése felett a torvényességi feliigyeletet —az egyesulési jogrdl szol6 2011.
évi CLXXV. torvény és a kapcsolédd jogszabalyok szerint — az Ugyészség €s a bir6sag
gyakorolja.

(2) A kozhasznu szervezetek feletti adoellendrzést az adohatosag, az allamhaztartasbol
szarmazo (koltségvetési) tamogatas felhasznalasanak ellendrzését torvény eltérd rendelkezése
hianyaban az Allami Szamvev8szék, az allami vagy dnkormanyzati koltségvetésbdl, illetve a
nemzetkozi forrasokbdl juttatott timogatasok felhasznalasanak ellendrzését a kiilon jogszabaly
szerinti ellendrzési szervezet, a kozhasznli milkddés feletti torvényességi ellendrzést, a
kozhasznli minésités kovetelményeinek vald megfelelés ellendrzését pedig a red irdnyadd
szabalyok szerint az Uigyészség latja el.

VII. Vegyes és zaro rendelkezések
18. 8§

(1) A jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgdri Torvénykonyvrdl szolo
2013. évi V. torvény, az egyesiilési jogrol szold 2011. évi CLXXV. torvény, illet6leg a tovabbi
vonatkozo hatalyos jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

Kelt: Budapest, 2026. januar 31.

Gervai Péter
elndk
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